评分办法

	响应供应商
	综合评分法，总分100分

	评审

因素
	计分因素
	分值
	评分标准

	投标报价（20分）
	报价
	20分
	满足招标文件要求的最低的投标报价为评标基准价（非恶意竞价）的，计20分；其他投标人得分=（评标基准价/投标报价）×20。



	商务部分（40分）
	项目

经验
	30分
	投标人提交自2022年1月1日以来，承担党政机关门户网站或运营服务项目，提供数量不超过3个，现场提交但不限于项目合同、资金支付主要凭证等相关资料，每个计10分，共计30分。

请上传加盖投标人单位公章的项目合同及资金支付主要凭证等相关资料。



	
	团队

实力
	10分
	项目负责人（8分）：3年以上省级金融政务新媒体同类项目统筹运营经历，附佐证。得5分；无金融政务经验0分。

2.专职运营团队（7分）：固定专职人员≥4人（文字编辑、新闻记者、平面设计、摄影摄像）+近3个月社保得5分；专职2-3人得3分；全部兼职无固定团队0分。

本项共计10分。请上传加盖投标人单位公章的以上人员证书，并上传2025年3月以来的任意连续3个月，证书人员在本单位缴纳社保的证明。



	技术部分（40分）
	解决方案
	20分
	围绕省委金融办官网官微信息编辑、专业采编、栏目优化、舆情引导、运营报告等维度进行评审：
方案贴合全省金融行业属性，内容架构完整、分工清晰、针对性强（12-20分）；
方案框架完整，但金融行业贴合度一般，常规通用运营方案（6-11分）；
方案内容简略、照搬模板，无针对性金融行业运营思路（0-5分）。



	
	现场答辩情况
	20分
	根据投标人现场答辩情况，基于采购需求以及内容理解准确度、讲解流畅度及答辩合理性，进行横向对比打分：优秀的计18-20分，良好的计16-18分，一般的计16分以下，未提供的计0分。






